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Jueves, 18 de Mayo de 2023
9:00 a.m. - 10:30 a.m.

McClellan, CA 95652

Bay A,
Sycamore Conference Room

Twin Rivers Unified School También puede asistir utilizando
District el enlace Zoom:
5115 Dudley Boulevard https://bit.ly/TRDELAC MAY2023

9:00 a.m. Bienvenida, presentaciones y desayuno contfinental

9:05 a.m. Revision de minutas

9:10 a.m. Plan de Responsabilidad de Control Local (LCAP) y EL
Sistema de Informes y Solicitudes Consolidadas (CARS)

9:35 a.m. Actualizacion anual del Plan Local Titulo |l

9:50 a.m. Programas de Educacion Técnica Profesional (CTE)

10:00 a.m. Programas de verano, aprendizaje ampliado y apoyo a

su estudiante en casa durante el verano

10:15 a.m. Actualizacién del Programa de Servicios para
Aprendices de Inglés (Sello Estatal de Alfabetizacion
BilingUe de California, Programa de Doble Inmersién
(DLI), Reclasificacién de alumnos, Las Evaluaciones de
Dominio del Idioma Ingles para California (ELPAC),
Academia de la escuela de los sébados)

10:25 a.m. Cierre de la junta
Préxima reunion del DELAC

Martes, 10 de octubre de 2023
9:00 a.m.-10:30 a.m.

Todas las reuniones estan abiertas al piUblico
Habrd intérpretes en espanol y hmong. Otros idiomas

disponibles bajo peticion. Favor de ponerse en contacto con

Alex Pina al (216) 566-1600 ext. 33424

English Learner Services Department
5115 Dudley Boulevard
McClellan, California 95652
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"Inspirar a cada alumno
hacia logros extraordinarios
cada dia"

Creencias fundamentals

CREEMOS:

1. Todos los alumnos se
graduardn preparados
para la universidad y la
carrera profesional.

2. Todos los alumnos deben
tfener un entorno seguro,
limpio y protegido, libre
de acoso y que cree
oportunidades para el
aprendizaje.

3. El compromiso de los
estudiantes es
fundamental para su
éxito.

4. Las asociaciones con
todas las partes
interesadas son vitales
para el éxito de los
estudiantes.

5. TRUSD debe ser
fiscalmente sano y
maximizar los recursos
para el éxito estudiantil.

6. TRUSD debe honrar la
diversidad y crear
equidad en todo el
distrito.

7. TRUSD debe identificar,
reclutar, retener y
desarrollar a los mejores
empleados.

Areas de interés

Rendimiento estudiantil
Estudiantes

Compromiso y divulgacion
Eficiencia y eficacia organizativa
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